
Zur Vorlage beim Arbeitgeber:  
 
Aufgrund der Anordnung der pfälzischen Landesregierung vom 13. März 2020 und 
nachfolgende Ergänzungen/Änderungen ist die Protestantische Kirchengemeinde 
Landstuhl-Stadt gezwungen, ihre KiTa mit sofortiger Wirkung für den regulären 
Betrieb zu schließen. 
 
Eine Notbetreuung kommt nur für Kinder in Betracht deren 
 

1. Eltern keine andere Betreuungsmöglichkeit haben und 
 

2. ein Elternteil zu einer Berufsgruppe gehören, die zur Aufrechterhaltung der 
öffentlichen Sicherheit und Ordnung des Staates und der Grundversorgung 
der Bevölkerung. (z.B. Gesundheitswesen, Pflegeberufe, Polizei, Rettungs-
dienst, Justiz, Strafvollzugsdienst, Feuerwehr, Lehr-und Erziehungspersonal, 
Angestellte von Energie- und Wasserversorgung, Grundversorgung der 
Bevölkerung, kritische Infrastruktur) 

 

3.        berufstätige Alleinerziehende und andere Sorgeberechtigte  
 

4.  die in psychosozial belastenden Verhältnissen leben 
 
Ein Nachweis darüber ist innerhalb von drei Tagen durch die Eltern vorzulegen. 
 

 
 

BESCHEINIGUNG des Arbeitgebers 
 
Wir bescheinigen, dass Herr / Frau _______________________________________ 

    (Vor- und Zuname) 
 
Wohnhaft in: _________________________________________________________ 
  (Adresse Arbeitnehmer) 

 
In einem der folgenden Arbeitsbereiche tätig ist: (zutreffendes bitte ankreuzen) 

 
 Gesundheitsbereich (Kliniken, Rettungsdienst, Arztpraxen, Apotheken,  

    ambulante/stationäre Pflege, Unternehmen für Medizinprodukte) 

 Versorgung (Energie, Wasser, Müll, Lebensmittel) 

 Justiz/Strafvollzugsdienst 

 Polizei  

 Feuerwehr 

 Erziehungspersonal  

 Lehrpersonal 

 Sonstiges:_________________________________________________________ 

 
 
___________________________________________________________________ 
Datum,  Unterschrift und Stempel des Arbeitgebers 


